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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

ITIL 4  Foundation (etänä) <h2>Paikka</h2>
<p> etänä</p>

<h2>Kurssitavoitteet </h2>
<p>ITIL 4 Foundation-valmennuksen
tarkoituksena on varmistaa, että
kandidaatti on saavuttanut ja
ymmärtänyt ITILin perusterminologian,
rakenteen, peruskonseptit sekä ITIL-
käytäntöjen
perusperiaatteet palvelunhallinnassa.
</p>

<h2>Oppimistavoitteet</h2>

<p>Kandidaattien tulisi kurssin jälkeen
ymmärtää seuraavat oppimiselementit
ITIL Perustaso-
sertifiointia varten.
<ul>
<li>Palvelunhallinta käytäntönä
(Perusymmärrys) </li>
<li>Palvelun arvojärjestelmä
(Perusymmärrys)  </li>
<li>Yleiset konseptit (tietoisuus)  </li>
<li>Avainperiaatteet (Perusymmärrys)
</li>
<li>Valitut käytännöt (practices)
(Tietoisuus)  </li>
<li>Valitut roolit (Tietoisuus)  </li></ul>
</p>

<h2>Kohderyhmä</h2>

 <p>Kohderyhmä ITIL 4 Foundation-
kurssille on:
<ul>
<li>Yksilöt, jotka tarvitsevat perustason
tietämyksen ITIListä ja jotka vievät
palvelun laatua eteenpäin
omassa organisaatiossaan tai omassa
työssään.  </li>
<li> IT ammattilaiset, jotka työskentelevät
ITILiä hyödyntävissä organisaatioissa
</li>
</ul></p>

<p>Rooleina monipuolisesti IT-alan
ammattilaiset, prosessinomistajat,
palvelupäälliköt yms. </p>

<h2>Huomioitavaa</h2>

14.05.2024 15.05.2024 29.04.2024
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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

<p>Hinta sisältää sertifikaattikokeen, joka
tehdään etänä verkossa kurssin jälkeen
itselle sopivana ajankohtana.</p>

<h2>Hinta</h2>
<p>Koulutuksen hinta riippuu sen
osallistujamäärästä. Koulutuksen
tiedoissa esitetty sopimuskumppanin hinta
1230 €+ alv on laskettu 6
osallistujalle.</p>

<p>Osallistujamäärän noustessa
laskemme hintaa seuraavalla tavalla:<br/>
7 osallistujaa 1150 € + alv<br/>
8-9 osallistujaa: 1110 €  + alv<br/>
10-11 osallistujaa:  1020 € + alv<br/>
12- osallistujaa:   980 € +alv</p>

<h2>Sisältö</h2>
<p>1. päivä</p>
<ul><li>Johdanto ja kurssin käytännöt
</li>
<li>Palvelunhallinnan perustermit ja
konseptit </li>
<li> ITIL : big picture </li>
<li>Palvelunhallinnan 4 dimensiota</li>
<li>7 ohjaavaa periaatetta</li>
<li> Palvelun arvojärjestelmä </li>
<li> Palvelun arvoketju </li>
<li>Jatkuva parantaminen </li>
</ul>
<p>2. päivä</p>
<ul>
<li>practices</li>
<li> Kurssiyhteenveto</li>
</ul>
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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

Linux-perusteet <h2>Paikka</h2>
<p> Jyväskylän yliopisto, Agora
(Mattilanniemi 2), luokka Ag C331.3 </p>

<h2>Tavoitteet</h2>
<p>Linux-perusteet -kurssin käynyt
ymmärtää käyttö- ja tiedostojärjestelmän
toimintaperiaatteet, osaa soveltaa
tiedostonhallinnan yleisimpiä komentoja,
ymmärtää prosessin- ja paketinhallinnan
toimintaperiaatteet, osaa luoda ajastettuja
toimintoja ja varmuuskopioita ja ymmärtää
käyttäjiin ja käyttöoikeuksiin liittyvät
toimintaperiaatteet. </p>

<h2>Kohderyhmä</h2>
<p>Kurssi soveltuu Linux-käytön
aloittajalle. Aikaisempaa kokemusta
Linux-käyttöjärjestelmästä ei vaadita.
</p>

<h2>Hinta</h2>
<p>Hinta sisältää koulutuksen sekä
tarjoilut. </p>
<p>Koulutuksen hinta riippuu sen
osallistujamäärästä. Koulutuksen
tiedoissa esitetty sopimuskumppanin hinta
640 €+ alv on laskettu  7 osallistujalle. Jos
osallistujia on vähintään 10, hinta on 540
€ +alv.</p>

<h2>Sisältö</h2>
<ul>
<li>Linuxin käytön aloittaminen
<ul><li>Jakelupaketin valinta,
työpöytäympäristöt </li>
<li>Linuxin asentaminen </li></ul></li>
<li>Käyttöliittymät
<ul><lI>Sisään- ja uloskirjautuminen</li>
<li>Ohjelmien käynnistäminen </li>
<li>X Window System </li></ul></li>

<li>Tiedostojärjestelmä I
<ul><li>Erot Windowsin
hakemistorakenteeseen </li>
<li>Hakemistot </li>
<li>Tiedostojärjestelmässä liikkuminen
</li></ul></li>

<li>Tiedostojärjestelmä II
<ul><li>Tiedostojen hallinta </li>
<li>Tiedostojen putkitus </li>
<li>Komentojen ketjutus </li></ul></li>

<li>Käyttäjät

Kurssin käynyt
-ymmärtää käyttö- ja tiedostojärjestelmän
toimintaperiaatteet,
-osaa soveltaa tiedostonhallinnan
yleisimpiä komentoja,
-ymmärtää prosessin- ja paketinhallinnan
toimintaperiaatteet,
-osaa luoda ajastettuja toimintoja ja
varmuuskopioita,
-ymmärtää komentotulkin ohjelmoinnin
perusteet ja
-ymmärtää käyttäjiin ja käyttöoikeuksiin
liittyvät toimintaperiaatteet.

- 21.05.2024 22.05.2024 07.05.2024
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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

<ul><li>Käyttäjät ja käyttäjäryhmät </li>
<li>Käyttäjien oikeudet </li></ul></li>

<li>Prosessinhallinta
<ul><li>Linux-prosessit </li>
<li>Prosessien käynnistäminen</li>
<li>Prosessien pysäyttäminen
</li></ul></li>

<li>Linux-ohjelmat
<ul><li>Paketinhallinta </li>
<li>Ohjelmien asentaminen</li>
<li>Ohjelmien päivittäminen </li></ul></li>

<li>Tehtävien ajastaminen
<ul><li>Ajastamisen perusteet </li>
<li>Ajan esitysmuoto </li>
<li>Säännölliset työt </li></ul></li>

<li>Varmuuskopiointi
<ul><li>Tiedostojen pakkaaminen
<li>Ajastettu varmuuskopiointi
</li></ul></li>
</ul>
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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

Mallinnuskielten ja koodin
generaattoreiden määrittely

<h2>Paikka</h2>
<p>Jyväskylä. </p>

<h2>Kouluttaja</h2>
<p>Juha-Pekka Tolvanen, MetaCase Oy
& .Jyväskylän yliopiston IT-tiedekunnan
dosentti. </p>

<h2>Tavoitteet</h2>
<p>Koulutuksessa opit automatisoimaan
ohjelmistojen ja järjestelmien kehittämistä
generoimalla koodit, testit ja konfiguraatiot
malleista. Automatisointi on mahdollista,
kun mallinnuskieli on ensin määritetty
tehtävään sopivaksi (domain-spesifi).
Koulutuksessa määritetään
mallinnuskieliä ja koodin generaattoreita
esimerkkien ja harjoitusten avulla.</p>

 <h2>Kohderyhmä ja esitiedot</h2>
<p>Ohjelmisto- ja järjestelmäkehitys.
Esitietovaatimuksena koulutukselle on
kokemus jostain ohjelmointikielestä.</p>

<h2>Hinta</h2>
<p>Hinta sisältää koulutuksen sekä
tarjoilut. </p>
<p>Koulutuksen hinta riippuu sen
osallistujamäärästä. Koulutuksen
tiedoissa esitetty sopimuskumppanin hinta
390 €+ alv on laskettu  5 osallistujalle. Jos
osallistujia on vähintään 7, hinta on 350 €
+alv.</p>

<h2>Sisältö</h2>
<ul>
<li>Johdanto
<ul><li>Miksi automatisoida, miksi
mallintaa</li>
<li>Mitä hyötyjä ja haittoja</li></ul></li>
<li>Esimerkkejä
<ul><li>Tietokantasovellus</li>
<li>Sulautettu ohjelmisto</li>
<li>Järjestelmä (ohjelmisto ja
rauta)</li></ul></li>
<li>Mallinnuskielen määrittely
<ul><li>Mistä kielen käsitteet
löytyvät?</li>
<li>Miten kieli määritellään,
metamallit</li>
<li>Mallinnuskielen testaaminen</li>
<li>Mallien esitys: diagrammi, kartta,
matriisi, taulukko, teksti, hybridi</li>
<li>Case -esimerkki</li>
<li>Tehtävä</li></ul></li>
<li>(Koodi)generaattoreiden määrittely

23.05.2024 23.05.2024 06.05.2024
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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

<ul><li>Generaattorityypit</li>
<li>Generaattorin määrittely</li>
<li>Muun kuin ohjelmakoodin generointi
</li>
<li>Generoidun koodin integrointi
olemassa olevaan</li>
<li>Esimerkkejä</li>
<li>Tehtävä</li></ul></li>
<li>Miten aloitan
<ul><li>Mihin voi soveltaa parhaiten</li>
<li>Mihin ei kannata soveltaa</li>
<li>Miten mallipohjainen tapa otetaan
käyttöön</li>
<li>Työkalut</li></ul></li>

</ul>
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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

Tehokas ajankäytön hallinta <h2>Paikka ja aika</h2>
<p>Jyväskylä  klo 8.30-16.30. </p>

<h2>Tavoite</h2>
<p>Tässä koulutuksessa opit
 :</p>
<ul>
<li>
Kirkastamaan tavoitteesi, jotta voit
saavuttaa ne</li>
<li>Asettamaan konkreettisia
tavoitteita</li>
<li>
Miten tehostat työtäsi ja kasvatat työsi
tuottavuutta</li>
<li>Priorisoimaan työsi kannalta
tärkeimmät asiat</li>
<li>Kommunikoimaan ja neuvottelemaan
prioriteeteistasi muiden kanssa </li>
<li>Taltuttamaan kiireen tunteen</li>
<li>
Luomaan keskittyneen vireen
työskentelyysi</li>
<li>Selviytymään  jatkuvista
keskeytyksistä ja yllätyksistä</li>
<li>Miten panostat  suorituskykyysi töissä
panostamalla omaan hyvinvointiisi</li>
</ul>

<h2>Kohderyhmä</h2>
<p>Soveltuu kaikille, jotka haluavat
tehostaa ajankäytön hallintaansa </p>

<h2>Toteutustapa</h2>
<p>Valmennuksen toimintatapa on
työpaja – tyyppinen. Osallistujat pääsevät
työstämään itse valitsemiaan aiheita ja
haasteita. Tarkoitus on oppia tekemällä ja
muuttaa osallistujien osaaminen
tekemiseksi. Jokainen osallistuja rakentaa
henkilökohtaisen aikataulutetun
toimintasuunnitelman valmennuksen
oppien käyttöönoton ja henkilökohtaisen
kehityksen varmistamiseksi.

 </p>

<h2>Hinta</h2>

<p>Koulutuksen hinta riippuu sen
osallistujamäärästä.  Koulutuksen
tiedoissa esitetty sopimuskumppanin hinta
750 € + alv on laskettu 6 osallistujalle.
</p>

<p>Osallistujamäärän noustessa
laskemme hintaa seuraavalla tavalla:<br/>

27.05.2024 27.05.2024 09.05.2024
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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

7 osallistujaa: 670 € + alv<br/>
8 osallistujaa: 610 € + alv<br/>
9 osallistujaa: 560 € + alv<br/>
10 - 11osallistujaa: 520 € + alv<br/>
12 -> osallistujaa: 460 € + alv
</p>
<h2>Koulutuksen aikataulu ja
sisältö</h2>

<p>Koulutuksessa opit seuraavat
periaatteet ja työkalut:<p/>
<ul>
<li>Tavoitetesti – varmin tapa testata,
onko tavoitteesi tarpeeksi konkreettinen
</li>
<li>SMART – työkalu tavoitteiden
konkretisointiin</li>
<li>Ajankäytön 80-20 –sääntö –
monipuolinen priorisointityökalu, jota voi
soveltaa yksittäisten työtehtävien
priorisoinnista aina koko työuran
kehittämiseen </li>
<li>Tehokkaan ajankäytön nelikenttä –
menetelmä  tekemisten priorisointiin
tärkeyden ja kiireellisyyden funktiona</li>
<li>Henkilökohtainen aktiivisuusprofiili –
työkalu, jolla varmistat, että teet
keskittymiskykyä vaativia asioita, kun olet
keskittymiskykyisimmilläsi</li>
<li>Orientaatioaika – keskeytysten hinnan
mittari, joka auttaa arvioimaan
keskeytyksiä uudesta näkökulmasta</li>
<li>Monistaminen – työkalu tuottavuuden
moninkertaistamiseen</li>
<li>Niputtaminen – samankaltaisten
tekemisten yhteen keräämiseen
perustuva tekniikka isompien ajallisten
kokonaisuuksien luomiseen
 </li>
</ul>

<h2>Kouluttajasta</h2>
<p>Mirko Häyrinen on valmentaja, joka on
valmentanut kymmeniä tuhansia ihmisiä
ja vetänyt pitkälti yli 2000 tilaisuutta –
yksittäisistä kokouksista ja
valmennuksista aina kokonaisten
konsernien strategioiden
jalkautusprosesseihin ja henkilöstökyselyn
purkuihin asti.</p>

<p>Mirko on karismaattinen valmentaja,
joka sytyttää osallistujissa halun kehittyä
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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

ja kukoistaa. Mirko saa osallistujajoukon
innostumaan, motivoitumaan ja
sitoutumaan. Mirkon erikoisalaa ovat
tehokkaan ajankäytön hallinnan
valmennukset, fasilitointivalmennukset ja
erilaisten tilaisuuksien fasilitointi.</p>

<p>Mirko johtaa Suomen Fasilitoinnin
Mestarit -yhteisöä, johon kuuluu yli 1000
jäsentä. Mirko on IAF:n (International
Association of Facilitators) jäsen ja
koulutukseltaan organisaatiopsykologi.
Ennen uraansa valmentajana Mirko on
toiminut muun muassa kansainvälisen
yrityksen toimitusjohtajana.</p>

<p>Käy tutustumassa Mirkoon katsomalla
muutaman minuutin esittelyvideo
osoitteessa: https://youtu.be/fkO0dOOwr-
M.</p>

<h2>Elevator</h2>
<p><a
href="http://www.elevator.fi">Elevator</a>
on valmennus- ja konsultointiyritys, joka
vetää ja opettaa asiakkaitaan vetämään
hyviä palavereita, valmennuksia ja muita
tilaisuuksia.</br>
Asiakkaamme kertovat <a
href="http://www.elevator.fi/referenssit/">o
min sanoin</a>, mitä ovat mieltä
vetämistämme tilaisuuksista ja
valmennuksista.
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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

Certified Scrum Product Owner (etänä) <h2>Tavoite</h2>
<p>CSPO koulutuksen voi käydä kaikki
henkilöt jotka haluavat tietää enemmän
Scrumista ja Agilesta, ja myös Product
Owner roolista. Tämä on hyvä alku Agile
maailmaan. Ennen koulutusta lähetämme
kotitehtäviä osallistujille, ja toivomme että
kaikki tekevät niitä ennen kun saapuu
koulutukseen.  Koulutus ei sinänsä vaadi
muita esitietovaatimuksia. Koulutuksessa
oppii kaikki mitä tarvitsee tietää olemaan
hyvä Product Owner. .</p>

<h2>Kohderyhmä</h2>
	<p>Tuoteomistajat (product owners),
liiketoimintaprosessien omistajat
(business owners) ja suunnittelijat
(business analysts).</p>

<h2>Lisätietoja</h2><p>Hinta sisältää
sertifikaatin.</p>

<h2>Toteutustapa</h2>
	<p>Luennointi ja harjoitukset</p>

<h2>Hinta</h2>
<p> Hinta sisältää sertifioinnin.</p>

<p>Koulutuksen hinta riippuu sen
osallistujamäärästä.  Koulutuksen
tiedoissa esitetty sopimuskumppanin hinta
1315 € + alv on laskettu 5 osallistujalle.
</p>

<p>Osallistujamäärän noustessa
laskemme hintaa seuraavalla tavalla:<br/>
6 osallistujaa: 1160 € +alv <br/>
7 osallistujaa:  1040 € + alv<br/>
8 osallistujaa: 980 € + alv<br/>
9-10 osallistujaa:  880 € + alv<br/>
11-12 osallistujaa: 780 € +alv<br/>
13- osallistujaa:   720 € +alv</p>

<h2>Koulutuksen  sisältö</h2>

<h3>Päivä 1</h3>
<ul>
<li>Scrum in a Nutshell </li>
<li>Creating a Product Vision</li>
<li> Dening a Product Goal</li>
<li>Maximize the Value </li>
<li>Understanding the Customer</li></ul>

<h3>Päivä 2</h3>

27.05.2024 28.05.2024 09.05.2024
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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

<ul>
<li> Creating a Story Map</li>
<li>Validating Product Assumptions</li>
<li>Creating User Stories</li>
<li>Managing a Product Backlog</li>
<li>Being a Product Owner</li>
</ul>
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Koulutuksen nimi Koulutuksen kuvaus Tavoite Esitiedot Alkaa Päättyy Viim.ilm.päivä

Radikaali fasilitointi <h2>Paikka</h2>
<p>Jyväskylä </p>

<h2>Tavoite</h2>
<p>Tämän valmennuksen tavoitteena on
auttaa sinua oppimaan radikaalimpia
työskentelytapoja ja nostamaan
fasilitointitaitosi seuraavalle tasolle.
</p>

<h2>Kohderyhmä</h2>
<p>Soveltuu kaikille </p>

<h2>Toteutustapa</h2>
<p>Valmennuksen toimintatapa on
työpaja – tyyppinen. Osallistujat pääsevät
työstämään itse valitsemiaan aiheita ja
haasteita sekä kokeilemaan
valmennuksessa opeteltavia menetelmiä.
Tarkoitus on oppia tekemällä ja muuttaa
osallistujien osaaminen tekemiseksi.
Jokainen osallistuja rakentaa
henkilökohtaisen aikataulutetun
toimintasuunnitelman valmennuksen
oppien käyttöönoton ja henkilökohtaisen
kehityksen varmistamiseksi.
</p>

<h2>Hinta</h2>

<p>
Koulutuksen hinta riippuu sen
osallistujamäärästä. Koulutuksen
tiedoissa esitetty sopimuskumppanin hinta
1460 € + alv on laskettu 6
osallistujalle.</p>

<p>Osallistujamäärän noustessa
laskemme hintaa seuraavalla tavalla:</p>
<p>7 osallistujaa: 1300  € + alv<br/>
8 osallistujaa: 1200 € + alv<br/>
9 osallistujaa: 1080 € + alv<br/>
10 - 11osallistujaa:  1020 € +alv<br/>
12 -> osallistujaa: 900 € + alv</p>

<h2>Koulutuksen aikataulu ja
sisältö</h2>

<table>
<tr><td>8.30–9.00</td><td>Aamukahvi
</td></tr>
<tr><td>9.00–11.10</td><td>Koulutus</td
></tr>
<tr><td>11.10–12.00</td><td>Lounas</td
></tr>
<tr><td>12.00–13.30</td><td>Koulutus</t

Oppia luomaan valmennukseen /
työpajaan / palaveriin / tilaisuuteen
ilmapiiri, jossa ihmiset uskaltavat ja
innostuvat osallistumaan. Oppia
tehokkaita, konkreettisia ryhmätyökaluja,
joilla tehdä omista tilaisuuksista
osallistavampia ja tehokkaampia.

- 28.05.2024 29.05.2024 09.05.2024
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d></tr>
<tr><td>13.30–13.45</td><td>Iltapäiväka
hvi</td></tr>
<tr><td>13.45–16.30</td><td>Koulutus</t
d></tr>
</table>

<p>Valmennuksessa opit seuraavat
työkalut:<p/>
<ul>

<li>
Onnistuneen kohtaamisen kaava –
työkalu onnistuneiden tilaisuuksien
rakentamiseen </li>
<li>High Five – menetelmä ryhmän
lämmittämiseen ja yhteisen todellisuuden
luomiseen</li>
<li>Kuka on sankarisi – menetelmä
luottamuksellisen ilmapiirin luomiseen</li>
<li>Shuffle – Salamannopea työkalu
vaihtoehtojen arviointiin ja
valitsemiseen</li>
<li>Pakotetut  yhteydet – luovuuden
kulmakivi</li>
<li>Circle of Ideas – huikean nopea
työkalu vaihtoehtoisten ratkaisujen
tuottamiseen</li>
<li>Taiteilijanimi – Oman identiteetin
kirkastamisen väline</li>
<li>Jana – menetelmä ryhmän
virittämiseen ja näkymättömien asioiden
mittaamiseen</li>
<li>Speed Dating – salamannopea
menetelmä ryhmän virittämiseen</li>
<li>Onnistumiskokemusten analyysi –
työkalu, jolla ratkaisut rakennetaan
onnistumiskokemuksia analysoimalla</li>
<li>Roolit – näkökulmia avaava
työkalu</li>
<li>Toiminnan ensi askeleet – avain
toimenpiteiden toteutukseen</li>
<li>Simulaatio – työkalu taitojen
hiomiseen mestarilliselle tasolle</li>
<li>Viisi sormea – nopea ja yksinkertainen
mutta informatiivinen valintatekniikka</li>
<li>Positiivisen palautteen seremonia –
mainio tapa lopettaa myönteisissä
merkeissä</li></ul>
</p>

<h2>Kouluttajasta</h2>
<p>Mirko Häyrinen on valmentaja, joka on
valmentanut kymmeniä tuhansia ihmisiä
ja vetänyt pitkälti yli 2000 tilaisuutta –
yksittäisistä kokouksista ja
valmennuksista aina kokonaisten
konsernien strategioiden
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jalkautusprosesseihin ja henkilöstökyselyn
purkuihin asti. </p>
<p>Mirko on karismaattinen valmentaja,
joka sytyttää osallistujissa halun kehittyä
ja kukoistaa. Mirko saa osallistujajoukon
innostumaan, motivoitumaan ja
sitoutumaan. Mirkon erikoisalaa ovat
fasilitointivalmennukset, tehokkaan
ajankäytön hallinnan valmennukset ja
erilaisten tilaisuuksien fasilitointi. </p>
<p>Mirko johtaa Suomen Fasilitoinnin
Mestarit -yhteisöä, johon kuuluu yli 1000
jäsentä. Mirko on IAF:n (International
Association of Facilitators) jäsen ja
koulutukseltaan organisaatiopsykologi.
Ennen uraansa valmentajana Mirko on
toiminut muun muassa kansainvälisen
yrityksen toimitusjohtajana.</p>

<p> Käy tutustumassa Mirkoon
katsomalla muutaman minuutin
esittelyvideo osoitteessa:
https://www.youtube.com/watch?v=somLu
-TKX-8.</p>

<h2>Elevator</h2>
<p><a
href="http://www.elevator.fi">Elevator</a>
on valmennus- ja konsultointiyritys, joka
vetää ja opettaa asiakkaitaan vetämään
hyviä palavereita, valmennuksia ja muita
tilaisuuksia.</br>
Asiakkaamme kertovat <a
href="http://www.elevator.fi/referenssit/">o
min sanoin</a>, mitä ovat mieltä
vetämistämme tilaisuuksista ja
valmennuksista.
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Scrum Master II (etänä) <h2>Paikka</h2>
<p> etänä</p>

<h2>Kohderyhmä</h2>

<p>Scrum Masters, agile coaches, team
leaders, team coaches, team leads,
technical managers, technical leads</p>

 <h2>Esitiedot</h2>
<p>When taking SM II course, you should
have work experience as a Scrum Master
and a strong understanding of the
fundamentals of scrum. Having basic level
Scrum Master certification (PSM I, CSM)
is not mandatory, but it is strongly
recommended.</p>

<h2>Tavoitteet</h2>
<p>This advanced-level, very hands-on
and fast-paced course is designed to
develop your Scrum master skills from
good to great, to go beyond the basics of
the Scrum master by providing you skills
to:
<ul>
<li>Facilitate better dialogue between
Product Owners, scrum team members,
customers, stakeholders, and
executives</li>
<li>Respond confidently when
encountering resistance to change, lack of
engagement, low motivation, and
unavailability of key people</li>
<li>Increase engagement to encourage
greater accountability, commitment, and
buy-in</li>
<li>Serve better Product Owners to
deliver value to customers and users</li>
<li>Scale Scrum and Agile beyond a
single team</li></ul>
</p>

<h2>Sertifiointi</h2>
<p>The course price includes an online
test in English for the Professional Scrum
Master™ II (PSM™ II) certification. You
take the test from your own computer at a
time of your choice. </p>

<h2>Hinta</h2>
<p>Koulutuksen hinta riippuu sen

06.06.2024 07.06.2024 21.05.2024
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osallistujamäärästä. HInta sisältää
Professional Scrum Master -kokeen.
Koulutuksen tiedoissa esitetty
sopimuskumppanin hinta  1225 €+ alv on
laskettu 6 osallistujalle.</p>

<p>Osallistujamäärän noustessa
laskemme hintaa seuraavalla tavalla:<br/>
7 osallistujaa  1105€ + alv<br/>
8-9 osallistujaa: 1025 €  + alv<br/>
10-11 osallistujaa:  925 € + alv<br/>
12- osallistujaa:   845 € +alv</p>

<h2>Sisältö</h2>
<ol><li>Towards Mastery
<ul><li>ShuHaRi</li></ul></li>

<li>Lean, Agile, & Scrum<br>
Agile and Lean Values, Principles, and
Worldview
<ul>
<li>Agile Manifesto and Scrum</li>
<li>Historical outline of Scrum and
Agile</li>
<li>Other Lean/Agile development
frameworks</li>
<li>ScrumMaster rectifying violation of
Agile principles</li>
<li>Personality traits of an excellent
ScrumMaster</li></ul>
Empirical Process Control
<ul>
<li>Inspect-and-adapt process in Scrum
events</li>
<li>When does transparency, inspection,
and adaption not work
effectively?</li></ul></li>
<li>Scrum Master Core
Competencies<br>
Facilitation
<ul>
<li>Facilitative listening techniques</li>
<li>Multiple frames of reference</li>
<li>Divergent thinking and convergent
thinking</li>
<li>Contents and agenda</li>
<li>Recused Scrum Master</li>
<li>Obstacles to clear communication</li>
<li>Working agreement</li></ul>
Coaching
<ul><li>Coaching Stance</li>
<li>Coaching Techniques</li>
<li>Coaching Let’s do it</li></ul>
Training
<ul>
<li>Explain Scrum to a Business
Stakeholder</li></ul></li>
<li>Service to the Development
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Team<br>
Definition of Done
<ul>
<li>Definition of Done for a non-software
product</li>
<li>Improving “Done.”</li>
<li>Creating Definition of Done</li></ul>
Self-Organization
<ul>
<li>Coaching to foster greater self-
organization</li>
<li>Self-organizing team and challenges
during a retrospective</li>
<lI>Countermeasures to
challenges</li></ul></li>
Team Dynamics
<ul>
<li>A working group vs. a team</li>
<li>Team formation and development</li>
<li>Attributes of effective teams</li>
<li>Improving team performance</li></ul>
Value of Development Practices</li>

<li>Services to the Product Owner<br>
Coaching the Product Owner
<ul>
<li>From Product Vision to Product
Backlog</li>
<li>Facilitating the creation of the Product
Vision</li>
<li>Creating Product Backlog items</li>
<li>Facilitating a Product Backlog
refinement session</li>
<li>Product Owner in the
retrospective</li></ul></li>
<li>Service to the Organization<br>

Resolving Impediments
<ul>
<li>Addressing typical impediments for a
Scrum Team</li>
<li>Impediment evaluation in depth</li>
<li>Identify a root cause(s) of an
impediment</li></ul>
Scaling Scrum
<ul>
<li>Why scaling might not be such a great
idea</li>
<li>Techniques for handling
dependencies</li>
<li>Scaling frameworks</li></ul>
Organizational Change
<ul>
<li>Change in an
organization</li></ul></li>
<li>Scrum Mastery
<br>
Personal Development
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<ul>
<li>Personal fulfillment of the five Scrum
Values</li>
<li>Your driving factors</li>
<li>Destructive conflict</li>
<li>Responding to a conflict</li></ul>
Servant Leadership
<ul>
<li>Goals and attributes of a servant
leader</li>
<li>Resolving an organizational
impediment</li></ul></li></ol>
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Tietoturvariskien hallinta (etänä) <h2>Paikka</h2>
<p> etänä</p>

<h2>Kohderyhmä</h2>

<p>Koulutus on suunnattu henkilöille,
jotka suunnittelevat ja osallistuvat
tietoturvariskien hallintaan, mutta koulutus
ei edellytä aiempaa tietoa
tietoturvallisuudesta tai
riskienhallinnasta.</p>

<h2>Hinta</h2>
<p>Koulutuksen hinta riippuu sen
osallistujamäärästä. Koulutuksen
tiedoissa esitetty sopimuskumppanin hinta
1440 €+ alv on laskettu 6
osallistujalle.</p>

<p>Osallistujamäärän noustessa
laskemme hintaa seuraavalla tavalla:<br/>
7 osallistujaa 1280 € + alv<br/>
8-9 osallistujaa: 1140 €  + alv<br/>
10-11 osallistujaa:  960 € + alv<br/>
12- osallistujaa:   840 € +alv</p>

<h2>Sisältö</h2>
<p>Koulutuksessa tutustutaan ISO/IEC
27005 standardin(versio
2022)vaatimuksiin tietoturvariskien
hallinnalle. Riskienhallinnan lisäksi
käydään läpi ISO/IEC 27001:n
vaatimuksia tietoturvallisuuden
hallintajärjestelmälle sekä ISO/IEC 27002
standardin sisältämiä hallintakeinoja, joilla
tietoturvariskejä voidaan pienentää.</p>

<ul><li>Tietoturvariskien hallinnan
perusteet ja nykyaikaiset
tietoturvauhat</li>
<li>Riskienhallintaprosessi ja riskien
dokumentointi</li>
<li>Hallinnollinentietoturvallisuus ja
tietoturvapolitiikka</li>
<li>Henkilöstö-ja fyysisen turvallisuuden
hallintakeinot</li>
<li>Teknisen tietoturvallisuuden
hallintakeinot</li>
</ul>

03.09.2024 04.09.2024 16.08.2024


